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 وثيقة 

 أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة معايير وآليات اختيار وتعيين

 لبرنامج إدارة الأعمال 

 : التعريف بالوثيقة 

أعدّ برنامج إدارة الأعمال هذه الوثيقة بمشاركة الأطراف المعنية؛ بهدف تنظيم معايير وآليات اختيار  

وتعيين أعضاء هيئة التدريس بدرجاتهم العلمية المختلفة )أستاذ، أستاذ مساعد، مدرس(، وأعضاء الهيئة  

ت الاختيار، واتساقها مع  المعاونة )مدرس مساعد، معيد(، بما يضمن وضوح المتطلبات، وعدالة إجراءا

 الضوابط القانونية والمؤسسية المعمول بها. 

 . هدف الوثيقة 1

تحديد المتطلبات الأكاديمية والمهنية الواجب توافرها في المتقدمين لشغل وظائف أعضاء هيئة  •  

 التدريس والهيئة المعاونة. 

 توحيد إجراءات الإعلان والتقديم والفحص والمقابلات وإعلان النتائج. •  

 تعزيز الشفافية والكفاءة المؤسسية في عمليات الاستقطاب والاختيار والتعيين. •  

 دعم جودة العملية التعليمية والبحثية ببرنامج إدارة الأعمال. •  

 . نطاق التطبيق 2

تطُبَّق أحكام هذه الوثيقة على جميع إجراءات اختيار وتعيين أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  

 ببرنامج إدارة الأعمال، بدءًا من الإعلان عن الوظائف وانتهاءً باستكمال إجراءات التعيين. 

 . الاعتماد والمراجعة3

تحُدَّث المعايير والآليات الواردة بهذه الوثيقة كلما دعت الحاجة، وتعُرض على مجلس القسم والمجلس  

 الأكاديمي للاعتماد، كما تتُاح في صورتها المعتمدة على الموقع الإلكتروني للمعهد. 

تفُسَّر أحكام هذه الوثيقة وتطُبَّق في ضوء القوانين واللوائح والقرارات المنظمة  ملاحظة تنظيمية: 

 للتعليم العالي. 
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 : معايير اختيار أعضاء هيئة التدريسأولاً 

يُشترط فيمن يتقدم أو يرُشح لشغل إحدى وظائف أعضاء هيئة التدريس ببرنامج إدارة الأعمال استيفاء  

 المعايير الآتية: 

 المتطلبات التفصيلية  المعيار  م

 المؤهل العلمي والتخصص  1

الحصول على درجة الدكتوراه أو ما يعادلها في فرع التخصص  

المطلوب التعيين فيه، من جامعة معترف بها، على أن تكون 

الدرجة معادلة من المجلس الأعلى للجامعات، متى كان ذلك 

 لازمًا. 

 الخبرة الأكاديمية  2
تعُطى الأفضلية للمتقدمين الذين لديهم خبرة سابقة في التدريس  

 بالمؤسسات التعليمية أو العمل بالمعاهد البحثية. 

 الإنتاج العلمي والبحثي  3
امتلاك سجل بحثي متميز خلال العامين السابقين على تاريخ  

 التقدم للتعيين. 

 السلامة الوظيفية والانضباط 4
ألا يكون المتقدم قد سبق فصله تأديبياً من الجهة التي كان يعمل  

 بها. 

5 
التنمية المهنية والمشاركة  

 المؤسسية

تعُطى الأفضلية لمن حصل على دورات تدريبية، أو شارك في  

أنشطة ضمان الجودة، أو الإرشاد الأكاديمي، أو الأنشطة 

الطلابية والمجتمعية، أو عضوية اللجان الداخلية بمؤسسات  

 التعليم العالي وغيرها. 
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 ثانيًا: معايير اختيار أعضاء الهيئة المعاونة

 يُشترط في المتقدمين لشغل وظائف الهيئة المعاونة ببرنامج إدارة الأعمال استيفاء المتطلبات الآتية: 

 المتطلبات التفصيلية  المعيار  م

 المؤهل العلمي  1

الحصول على الدرجة العلمية في التخصص الذي يعلن عنه المعهد 

من جامعة أو معهد معترف به، وأن تكون الدرجة معادلة من المجلس 

 الأعلى للجامعات، متى كان ذلك مطلوباً. 

 شروط التعيين في وظيفة معيد 2
عامًا عند التقدم، وألا يقل تقديره العام   27ألا يزيد عمر المتقدم على 

 عن »جيد جدًا«.

3 
شروط التعيين في وظيفة  

 مدرس مساعد

عامًا عند التقدم، وأن يكون حاصلًا   37ألا يزيد عمر المتقدم على 

على درجة الماجستير في التخصص أو ما يعادلها من إحدى 

 الجامعات المعترف بها، دون الرجوع إلى التقدير التراكمي. 

 أن يكون المتقدم محمود السيرة وحسن السمعة.  السيرة والسلوك  4

 

تطُبَّق شروط السن والتقدير والمؤهل وفقاً للقواعد والضوابط القانونية السارية وقت الإعلان 

 والتعيين. 
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 : آليات وإجراءات الاختيار والتعيين ثالثا

يُطبق المعهد سلسلة متتابعة من الإجراءات المنظمة لاختيار وتعيين أعضاء هيئة التدريس والهيئة  

 المعاونة، على النحو الآتي: 

01 

 الإعلان عن الوظائف

الإعلان عن الوظائف الشاغرة، وقبول طلبات الترشح ممن تنطبق عليهم الشروط القانونية  

 والمعلنة. 

 

02 

 مدة الإعلان وقنوات النشر 

يفُتح باب الترشح لمدة لا تقل عن أسبوعين، ويُنشر الإعلان في إحدى الصحف الرسمية، وعلى  

 صفحات التواصل الاجتماعي، والموقع الإلكتروني للمعهد.

 

03 
 استقبال طلبات الترشح 

 ترُسل طلبات الترشح عبر البريد الإلكتروني، مرفقاً بها السيرة الذاتية والمستندات المطلوبة. 

 

04 

 الفحص والمراجعة

تفُحص الطلبات والسير الذاتية بعد انتهاء فترة قبول الطلبات؛ للتحقق من استيفاء الشروط  

 والمعايير المعلنة. 
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05 
 المقابلات الشخصية

 تجُرى المقابلات مع رئيس مجلس الإدارة، وعميد المعهد، ورئيس القسم المختص. 

 

06 

 إعلان النتائج 

تعُلن نتائج الترشيح خلال مدة لا تتجاوز أسبوعين من تاريخ الانتهاء من فحص الطلبات  

 والعروض المقدمة.

 

07 

 فترة الاختبار واستكمال التعيين

يخضع المرشح من أعضاء هيئة التدريس أو الهيئة المعاونة لفترة اختبار مدتها ستة أشهر، ثم  

 يستكمل المعهد إجراءات مخاطبة الوزارة للتعيين وإصدار القرار الوزاري. 

 خامسًا: أحكام ختامية 

•  تلتزم الجهات المختصة بالمعهد بتطبيق المعايير والإجراءات الواردة في هذه الوثيقة على جميع  

 حالات الاختيار والتعيين ببرنامج إدارة الأعمال. 

•  يُعتد بالنصوص القانونية واللوائح والقرارات الوزارية السارية حال تعارضها مع أي حكم إجرائي  

 وارد في هذه الوثيقة. 

 •  لا يُعمل بأي تعديل على هذه الوثيقة إلا بعد عرضه واعتماده من المجالس المختصة. 

 

 

 منسق المعيار  منسق البرنامج مدير البرنامج 

 أ.م.د/ احمد عبالفتاح شلبي  د/ ولاء نجيب   أ.م.د/ احمد عبالفتاح شلبي 
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